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TITULO I

DA UNIVERSIDADE, SEUS PRINCIPIOS E

FINALIDADES i
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DA UNIVERSIDADE

Art. 1° — A Universidade Federal do Maranhao — UFMA,
instituigdo oficial de ensino superior, pesquisa ¢ extenso, estruturada
sob a forma de fundagdo de direito publico, mantida pela Unido, vinculada
a0 Ministério da Educag@o e do Desporto, nos termos da Lei n°® 5.152, de
21 de outubro de 1966, tem sede e foro em Sdo Luis, capital do Estado
do Maranhéo.

Art. 2° - A Universidade, dotada de autonomia
administrativa, didético-cientifica, disciplinar ¢ de gestio fi ira e

patrimonial, rege-se pela legislagdo federal pertinente, por este Estatuto,
pelo Regimento Geral, pelos Regimentos dos Colegiados Superiores, pelos

Regi das Unidades Académicas e Administrativas ¢ pelas
Resolug das dos Colegiados Superiores.
CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° - A Universidade Federal do Maranhdo obedece
10s seguintes principios:
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Estatuto m

I- educagdo superior pablica, gratuita, democratica,
laica e de qualidade social;

I indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensio;

I~ liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
a cultura, o pensamento, a tecnologia, a arte e o saber;

IV~ respeito ao pluralismo de idéias e de concepgdes
pedagogicas;

V - educagdo superior articulada com o trabalho ¢ as
praticas sociais;

VI—  universalidade do conhecimento e fomento a
interdisciplinaridade;

VII- d lizagao administrativa na c izagao das

P S

cas, com resy a ia dos diversos setores

estruturas

institucionais;

VI - democracia social, cultural, politica e econémica,
com o exercicio da justia e do bem-estar do ser humano;

IX - democratizagdo da educagdo no que concerne a
gestdo, 4 igualdade de oportunidades de acesso e 4 socializagdo de seus
beneficios;

X~ desenvolvimento cultural, artistico, tecnoldgico e
sécio-econdmico do Estado do Maranhio, da Regido ¢ do Pais;

XI—-  compromisso com a paz, com a defesa dos direitos
humanos e com a preservagdo do meio ambiente;

XII - publicidade dos atos e das informagdes;

XIIT - planejamento e avaliagdo periodica das atividades;

XIV — prestagao de contas académica e financeira;

XV~ avaliagdo institucional democritica, como

subsidiaria do processo de defini¢do de praticas e estruturas académicas.

CAPITULO 111 prardts
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DAS FINALIDADES' ‘st ® -

Jersitl
Art. 4° — Sdo finalidades da Universidade Federal do
Maranhdo:
I—  ministrar educagdo em nivel universitario;
1 i

II-  produzir, i izar e socializar o saber,

> aprofundando a formagao do ser humano para o exercicio profissional ¢
da cidadania, a reflexdo critica, a participagio e a solidariedade, com vista
i construgao de uma sociedade justa e democrética e a defesa da qualidade
de vida;

IIT— desenvolver, de forma plural, um processo
formativo em diferentes campos do saber, necessario a compreensao da
natureza e da cultura;

IV -~ contribuir para o desenvolvimento dos diversos
ramos do conhecimento, através do ensino, da pesquisa e da extensao;

V —  desenvolver e difundir o conhecimento, tendo em
vista preparar o individuo para o exercicio da reflexao critica e da
participagao na produgio, sistematizagao e desenvolvimento do saber;

VI- desenvolver e difundir a pesquisa cientifica,
objetivando o avango do conhecimento teorico ¢ pratico, em seu carater
universal e autonomo, contribuindo para a solugdo dos problemas sociais,
ccondmicos e politicos, nacionais ¢ regionais, e para a elevagao do nivel
de vida do povo brasileiro;

VII - desenvolver a formagdo de profissionais e

a1 s

I isadores, em areas de

VIII - contribuir para a solugdo dos problemas sociais,

e icos e politicos da sociedad di I

aprodugdo e conhecimento

1o 1

cientificos, se desenvolvil o dé priti o .
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IX - estimular a necessidade permanente de

astatuo ]

Art. 6° - A Universidade estr -s¢ em Depar

aperfei cultural e profissional ¢ criar alt ivas de co 1zagao

Académicos e Coordenadorias de Curso, sob a coordenagio de Unidades

das expectativas de formagdo, de modo a possibilitar a integragio dos
conhecimentos adquiridos nas diversas experiéncias educativas;

X~ desenvolver a extensdo como processo educativo,
cultural e cientifico, aberta a participagio dos diversos da

sociedade, viabilizando-a na articulagdo ensino-pesquisa;

XI—  diagnosticar os problemas e demandas regionais,
condicionados pelas politicas da economia mundial, numa perspectiva de
construir respostas criticas e significativas de formagdo profissional e
produgdo cientifica, artistica e cultural para o desenvolvimento social;

XII - promover a melhoria das condigdes de vida da
populagio, com a produgio e socializagio da ciéncia e da cultura,

Ao

{0 as ¢

¢ injustas da sociedade;

XIII - estimular a solidariedade humana e os ideais de
liberdade.

TITULO 1T

DA ESTRUTURA UNIVERSITARIA

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS
Art. 5° - A Universidade adota estrutura e métodos de

funcionamento que preservem a unidade de suas fungdes de ensino, pesquisa
€ extensdo e assegurem a utilizagfio de seus recursos materiais ¢ h

Académicas.

Pardgrafo Unico — Para os efcitos deste Estatuto,
Unidades Académicas sdo os Centros, Institutos e Faculdades, e as
Subunidades Académicas sdo os Departamentos Académicos e as
(Coordenadorias de Curso.

Art. 7°-O ensino, a pesquisa e a extensdo, envolvidos em
cada curso ou projeto, desenvolvem-se sob a responsabilidade dos
Departamentos Académi articulados com as Unidades Acadé
a0 do conhecimento e a interdisciplinaridade.

com prioridade paraai

Art. 8° - A Universidade obedece ao principio da gestio

Toiad

com a participagio de )

1

democrética e tem érgaos
dacc idade institucional, local e

Pardgrafo Unico - Os docentes ocupam setenta por cento
dos assentos em cada 6rgdo colegiado e cada comissao, inclusive nos que
tratarem da elaboragdo e modificagdes estatutarias e regimentais, bem

como da escolha de dirigentes da Universidade. ettt
Zanto? g e
Zarti™® d”«'\ oo
cl‘“‘ DAE: ‘1\‘ 2

CAPITULO 1T g
DAS UNIDADES ACADEMICAS
Art. 9°- As Unidades Académicas congregam o ensino, a

pesquisa ¢ a extensdo, segundo as areas do conhecimento por clas
abrangidas, d do manter a cooperagio com outras entidades.
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CAPITULO 11 Art. 13- Os Orgiios Executivos sio constituidos de Orgaos
Fxceutivos Centrais, Orgdos Executivos Auxiliares ¢ Orgdos Executivos
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS Académicos.

1 - Orgidos Executivos Centrais:
a) Reitoria;

Art. 10 - Os Departamentos Académicos e as ine 8% ;«ﬂ“\;
SN st e
Coordenadorias de Curso sao a menor fragao das Unidades Académicas, ) iceRetiors, 3 b i)'“" b "Jg""k
: ; I 11 - Orgdos Executivos Auxiliarest &
para todos os efeitos de organizagao administrativa, didatico-cientifica ¢ A
i i a) Pro-Reitorias;
2 CItrIbUIGA0.COIDESs0n . b) Hospital Universitério;
¢) Prefeitura de Campus;
d) Unidades Suplementares.
. . 111 - Orgdos Executivos Académicos
TITULO I a) Diretoria das Unidades Académicas;
b) Chefia das Subunidades Académicas — Departamentos;
DA ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE ¢) Coordenadoria das Subunidades Académicas — Cursos.

Art. 11 - A Administracdo da Universidade é constituida >
CAPITULO 1

por Orgios Deliberativos e Orgaos Executivos.

DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
Art. 12 - Os Orgiios Deliberativos sio os seguintes:

1 - Colegiados Superiores: SECAO I
a) Conselho Diretor;
b)  Conselho Universitario; DO CONSELHO DIRETOR

c) Conselho de Administragdo;
Art. 14 — O Conselho Diretor ¢ orgdo deliberativo,

normativo, supervisor e fiscalizador, em matéria de politica economico-
{inanceira e de gestdo do patriménio da Universidade.

d) Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

11— Colegiados Académicos:

a) Conselho de Unidade Académica;
b)  Assembléia Departamental; Pardgrafo Unico — O Conselho Diretor ¢ auxiliado por
c) Colegiado de Curso. uma Auditoria Contabil interna.
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Art. 15 - O Conselho Diretor, composto de seis membros

titulares e trés suplentes, tem o Reitor como seu membro nato ¢ Presidente.

1% Os membros titulares e suplentes sao nomeados pelo
p! P

Presid, da Republica, para de quatro anos, permitida uma
recondugdo, ¢ observado o seguinte:

a) dois titulares € um suplente de livre escolha presidencial

SECAO 1T G e

- Y 560" ot
P @ d \\0\“ 2 ‘JN\“‘ e 1\‘\
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 17 — O Conselho Universitario ¢ o 6rgio maximo
deliberativo e normativo da Universidade, competindo-lhe decidir sobre
115 questdes atinentes a politica de ensino, pesquisa e extensdo e as diretrizes

ativas em geral, bem como acompanhar a execugdo e avaliar os

b) dois titulares e um suplente escolhidos de lista séxtupla
organizada pelo Conselho Universitério, em votagio secreta;
¢) dois titul. cum supl lhidos de lista séxtupla

iedade Marant de Cultura Superior - SOMACS.

organi pela Sc

§ 2° - A fungdo de membro do Conselho Diretor ¢

o= 1

ada de carater r , ¢ sera exercida gratuitamente.
§ 3° - O Presidente do Conselho Diretor é substituido,
sucessivamente, em suas faltas ou impedimentos, pelo Vice—Reitor ou

por um membro titular escolhido por seus pares.

§ 4° - Os suplentes podem participar dos trabalhos do
Conselho Diretor, mas s6 terdo direito a voto se estiverem no exercicio

da fungdo.

Art. 16 - Os membros do Conselho Diretor ficam dele

afastados, quando investidos em cargo em comiss@o ou de confianga na

Universidade.

resultados das agoes postas em pratica.

Art. 18 - O Conselho Universitario ¢ composto de:

I—- Reitor, como seu Presidente;

I1 - Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;

III - Ex—Reitor, que por tltimo haja exercido mandato
completo;

IV — todos os Membros do Conselho de Admini 30;

V - todos os Membros do Conselho de Ensino, Pesquisa
¢ Extensao;

VI- Representantes da Comunidade Externa, na forma
cstabelecida pelo Regimento Geral.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 19 -0 Conselho de Administragdo, 6rgao deliberativo
¢ consultivo em matéria administrativa, compde-se dos seguintes membros:

I- Reitor, como seu Presidente;
Il - Vice-Reitor, como seu Vice-Presidente;

S
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Il - Ex-Reitor que tenha exercido mandato completo
no ultimo periodo;

IV~ Dirigentes das Pro-Reitorias afetas a area do

Conselho;

V-~ Coordenador das Unidades Supl 4

VI—  Prefeito de Campus;

VII - Diretores das Unidades Académicas;

VIII - Diretor Geral do Hospital Universitario;

IX — Chefes de Departamento Académico por Unidade
Académica, eleitos pelo Conselho da Unidade respectiva;

X - Coordenadores de Curso de Graduagdo por
Unidade Académica, eleitos pelo Conselho da Unidade respectiva;

XI - Coordenador de Curso de Pos-Graduagio stricto
sensu, eleito por seus pares;

XII - Representantes do Corpo Discente, conforme
legislagao vigente;

XIII - Representante dos Técnico-Administrativos, indicado
pelo Sindicato dos Trabalhadores do Ensino de 3° Grau no Maranhio.

§ 1° - O namero de representantes no Conselho de
Administragdo de que tratam os incisos IX, X e XII scra definido no
Regimento Geral.

§ 2°- Os mandatos dos representantes a que se referem os
incisos IX, X e XIII sdo de dois anos, ¢ os de que trata o inciso XII de um

ano, em todos os casos permitida uma tinica recondugao.

§ 3° - O Conselho de Administragio tem a Camara de
Administragdo como Orgﬁu consultivo em matéria de administragdo.

Bﬁmtamm

o 1 oo [
. et P 40 s
SECAO IV p-')c;ﬁ‘:f‘.M: et

DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO

Art. 20 - O Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao ¢ o
Orgio deliberativo e consultivo em matéria de ensino, pesquisa e extensao,
¢ compde-se de:

I— Reitor, como seu Presidente;

II - Vice-reitor, como seu Vice-Presidente;

111 - Dirigentes das Pro-Reitorias afetas a area do Conselho;

IV — Diretores das Unidades Académicas;

V — Diretor Geral do Hospital Universitario;

VI - Chefes de Departamento Académico por Unidade
Académica, eleitos pelo Conselho da Unidade respectiva;

VII - Coordenadores de Curso de Graduagao por Unidade
Académica, eleitos pelo Conselho da Unidade respectiva;

VIII - Coordenadores de Curso de Pos-Graduagao stricto
sensu por Unidade Académica, eleitos por seus pares;

IX — Dirigente da Biblioteca Central;

X — Dirigente do Colégio Universitario da UFMA;

XI - Representantes do Corpo Discente, indicados pelo
Dirctorio Central dos Estudantes;

XII —Repr da A iagao dos Prof da
Universidade Federal do Maranhio, indicado;
XIII ~ Repr do Sindicato dos Trabalhadores do

Iinsino de 3° Grau no Maranh@o, com dircito somente a voz.

§ 1°- O nimero de representantes no Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo de que tratam os incisos VI, VII, VIII ¢ XI sera
definido no Regimento Geral.
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CAPITULO 1T
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
SECAO I
DA REITORIA
Art. 29 — A Reitoria é o Orgdo Superior Executivo da

Universidade, cabendo-lhe ad

as atividades universitarias.

coordenar e supervisionar todas

Pardgrafo Unico — Cabe ao Regimento Geral da
Universidade e ao Regimento Interno da Reitoria estabelecer a estrutura
¢ a competéncia dos 6rgaos que compoem a Reitoria.

Art. 30 - A Reitoria ¢ exercida pelo Reitor, escolhido nos

termos da legislagao vigent »nforme o Regimento Geral, entre os Professores
Adjuntos ou Titulares ou que possuam o titulo de Doutor, integrantes da Carreira

do Magistério Superior da Universidade Federal do \

P daRepublica paraum
de dedicagao exclusiva, permitida uma Ginica recondugao.

y, nomeado pelo

4

de quatro anos, em regime de trabalho

Pardgrafo Unico — Nas faltas ¢ impedimentos do Reitor,
a Reitoria sera exercida pelo Vice-Reitor, sem que este o suceda nos casos
de vaga.

Art. 31 - A Vice-Reitoria é exercida pelo Vice-Reitor,
escolhido nos termos da legislagio vigente e conforme o Regimento Geral,
entre os Professores Adjuntos ou Titulares ou possuidores do titulo de Doutor,

o 23

integrantes da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do

Maranhdo, nomeado pelo Reitor para um mandato de quatro anos, em

regime de trabalho de dedicagio exclusiva, permitida uma unica recondugdo.
Art. 32 - Nos impedi e éncias event

simultaneos do Reitor e do Vice-Reitor, a Reitoria serd exercida por um

membro titular do Conselho Diretor, escolhido por seus pares.
1

Art. 33 -No caso de vacancia dos cargos de Reitor ¢ Vice-
Reitor assumird a diregio da Universidade o membro titular mais antigo
o Conselho Diretor dentre os indicados pelo Conselho Universitario,
sendo organizadas novas eleigdes no prazo méximo de sessenta dias apos

1 abertura da vaga.

Pardgrafo Unico — O mandato dos Dirigentes que vierem

it ser nomeados ¢ de quatro anos.

SECAO II
DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 34 - A Universidade tem Unidades Administrativas,
constituidas pelas Pro-Reitorias, pelo Hospital Universitario, pela

Prefeitura de Campus e pelas Unidades Supl para agoes

definidas no Regimento Geral.

§ 1°- O Hospital Universitario ¢ regido por Regimento
especifico, discutido e aprovado pelo Conselho Universitario.
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§ 2° - Cada Pro-Reitoria ¢ dirigida por um Pré-Reitor. O
Hospital Universitario é dirigido por um Diretor-Geral. A Prefeitura de
Campus por um Prefeito. A Coordenadoria das Unidades Suplementares

por um Coordenador.

§ 3° - A nomeagdo dos Dirigentes das Pré-Reitorias,

Prefeitura de Campus e Unidades Supl es ¢ de competéncia do

Reitor, sendo demissiveis ad nutum.

§ 4° - O Diretor do Hospital Universitario ¢ nomeado pelo

Reitor, de conformidade com o Regimento especifico do Hospital Universitirio.

SECAO I
DAS UNIDADES ACADEMICAS

Art. 35 - A Diretoria de Unidade Académica ¢ seu 6rgao
méximo executivo, e como tal dirige, coordena, fiscaliza e superintende
as atividades da Unidade, sendo exercida por um Diretor.

Art. 36 - O Diretor de Unidade Académica ¢ escolhido,
nos termos da legislagdo vigente, conforme o Regimento Geral, entre os
Professores Adjuntos , Titulares ou possuidores do titulo de Doutor,
integrantes da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal do
Maranhao, nomeado pelo Reitor para um mandato de quatro anos, em

regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, permitida uma tinica recondugio.

Estatuto m

Pardgrafo Unico — Em caso de vacancia do cargo de

Diretor de Unidade Académica, o Reitor nomeara um Diretor Pro-Tempore
para exercer o cargo até novas eleigdes gerais para Diretor das Unidades
Académicas.

o AN

SECAO IV ! |
DAS SUBUNIDADES ACADEMICAS

Art. 37 - Cada Departamento Académico tem um Chefe,
¢leito conforme as normas estabelecidas no Regimento Geral, dentre os
Professores integrantes da Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal do Maranhdo, empossado pelo Reitor para um

mandato de dois anos, permitida uma Ginica recondugao.

Art. 38 - Cada Curso de Graduagido e de Pos-Graduaga

stricto sensu tem uma Coordenadoria ¢ um Coordenador eleito conforme
4s normas estabelecidas no Regimento Geral, dentre os Professores
integrantes da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal
do Maranhdo, e empossado pelo Reitor para um mandato de dois anos,

permitida uma tnica recondug@o.

Pardgrafo Unico — As Coordenadorias de Curso terdo

suas atribuicdes definidas no Regimento Geral.
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TITULO IV

DAS ATIVIDADES ACADEMICAS DA
UNIVERSIDADE

CAPITULO I
DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Art. 39 -0 ensino, a pesquisa ¢ a extensdo, fungdes basicas

da Universidade, sao exercidos de modo indissocidvel, com o objetivo de

garantir, ao processo ed 1. unidade de ori , transmissao,

ao e aplicagdo de hecimentos.

Art. 40 - O ensino, a pesquisa ¢ a extensdo na Universidade
obedecem a uma politica geral de linhas prioritarias, voltada para a realidade
nacional, regional e maranhense, sem prejuizo da liberdade académica.

SECAO 1
DO ENSINO

Art.41-A Umversndade oferece as seguintes modalldadcs

J /runnnllw/. rling

shofe do ['+prvr mente e Art
VAT 71464

e profissionai paraafnsercio no trabalho

¢ para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira.

respectivas apli

Art. 43 — A criagdo de Cursos de Graduagio na UFMA
depende de:

1~ estudo diagnostico da necessidade do Curso no
contexto regional; |

Il - projeto pedagogico do Curso;

11 - atendi a legislagao ed

IV — aprovagio nas instincias competentes.

ional vigente;

Art. 44 - O projeto pedagégico dos Cursos de Graduagao
tem sua organizagdo disciplinada no Regimento Geral. E

~ Art. 45 - Os Cursos de Graduagio sdo abertos d admissio,

no limite preestabelecido de vagas, segundo disposto no Regimento Geral,
nas Resolugdes do Conselho Universitario ¢ do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, nestes casos:

I - candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
cequivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

IT— portadores de diploma de curso superior;

IIT — transferéncias obrigatorias e facultativas;

IV — bolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros paises;

V- alunos de outras Institui¢des, nas condi¢oes

de Cursos ¢ P Gradi ), Pos-Grad Extensdo e Seq

Pardgrafo Unico — O ingresso nos Cursos e Programas
de que trata este Artigo da-se de conformidade com normas especificas a
cles relativas.

Art. 42 - Os Cursos de Graduagdo tém por finalidade habilitar
4 obtencdo de grau académico nas areas fundamentais de conhecimento, das

»stabelecidas em convénio com a Universidade;
VI — matriculas autorizadas na condi¢do de reciprocidade
diplomatica, prevista em lei.

Art. 46 - Cada Curso de Graduagdo tem como 6rgaos:
I - Colegiado de Curso;
11 — Coordenadoria de Curso.
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Pardgrafo Unico—Os Colegiados de Curso de Graduagao
sdo seus oOrgios méaximos consultivos e deliberativos e terfio suas

PR S S

atribuig no Regi: Geral, que

disporé sobre as
atribui¢des das Coordenadorias de Curso.

Art. 47 - A Pos-Graduago cc de os intes niveis

de formagdo:
I-  Aperfeigoamento;
11— Especializagdo;
111 — Mestrado;
IV — Doutorado.

Pardgrafo Unico—Nenhum dos niveis constitui requisito
indispensavel a matricula em outro.

Art. 48 - Os Cursos de Pos-Graduagdo tém como objetivo

a formagao de d pesquisadores e profi: is de alto nivel, e sdo

abertos a candtdams diplomados em Cursos de Graduagdo e que

+ )

P osreq bel pelo Conselho de Ensino, Pesquisa

¢ Extensdo e pelos respectivos Regimentos Internos dos Cursos.

Art. 49 - Cada Curso de P6s-Graduagdo stricto sensu tem
como 0rgdos:

I - Colegiado de Curso;

1I — Coordenadoria de Curso.

Pardgrafo Unico — Os Colegiados de Curso de Pos-
Graduagdo stricto sensu sdo seus 6rgdos maximos consultivos e
deliberativos e terdo suas atribui¢des definidas no Regimento Geral, que
também dispor4 sobre as atribuigoes das Coordenadorias de Curso.
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Art. 50 - Os Cursos de Extensdo tém como objetivo

difundir ¢ atualizar conhecimentos, sendo abertos a participagdo da

comunidade em geral, conforme requisitos estabelecidos pelo Conselho
'

de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Art. 51 - Os Cursos Segiienciais, por campo de saber,
definem-se como um conjunto de atividades sisteméticas de formagéo,
alternativas ou complementares, com niveis diferentes de abrangéncia em
duragdo e profundidade.

Art. 52 - O curriculo e a forma de admissdo em cada Curso
de Graduago, Pos-Graduagdo stricto sensu e Seqiiencial sao estabelecidos
pelo respectivo Colegiado, observada a legislagdo pertinente em vigor, ¢
submetidos a aprovagdo do Conselho da Unidade Académica ¢ do
Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo.

(o o AINE
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SECAO 1L
DA PESQUISA CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Art. 53 - A definicio das politicas internas de produgao
cientifica e tecnoldgica deve considerar:

I- avalorizagdio e respeito as caracteristicas, vocagdes
¢ necessidades regionais das diversas areas de conhecimento;

Il- a manutengdo do carater publico dos novos
conhecimentos cientificos e tecnologicos;

11l — apriorizagdo de projetos integrados ¢ interinstitucionais;

IV — os interesses da formagao académica, nas diferentes

dalidad,

modali de cursos e pr de educagio superior.
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Art. 54 - A Universidade incentiva a pesquisa através de:

I concessdo de bolsas de pesquisa, em categorias
diversas, principalmente a de iniciagao cientifica;

11— formagdo de pessoal em cursos de pos-graduagio
da Universidade ou de outras instituigdes nacionais ou estrangeiras;

T - concessdo de auxilios para execugdo de projetos
de pesquisas especiais;

IV —  realiza¢do de convénios com agéncias nacionais e
internacionais;

V- i dmbio com outras instituigdes cientificas,

estimulando o didlogo entre pesquisadores e o desenvolvimento de projetos
integrados ou em rede;

VI - estimulo a organizagao de laboratorios ou nicleos
de pesquisa;

VII - divulgagao dos resultados das p

re

]
na Universidade;

VIII - realizagdo de congressos, encontros de
pesquisadores, simposios, semindrios e trocas de experiéncias.

SECAO 111
DA EXTENSAO
Art. 55 - A extensdo universitaria, aberta a participagao
da populagdo, compreende cursos e servigos definidos em programas e
projetos especificos.
Art. 56 - Os cursos de extensio tém por objetivo a difusdo

das conquistas ¢ beneficios resultantes da criagao cultural e da pesquisa
cientifica e tecnologica.

astatuto [JEFY

Art. 57 - Os servigos de extensdo sao prestados sob formas
diversas, tais como assessorias, atendimento de consultas, realizagio de
estudos, elaboracio ou orientagdo de projetos, parcerias em matérias
cientifica, técnica, educacional, artistica e cultural.

Art. 58— Os servigos ¢ cursos de extensio sao plancjados,
executados e avaliados pelos Departamentos Académicos e Unidades
de interessados, ¢

Académicas, por iniciativa do d ou solici
submetidos & aprovagao nas instancias competentes.
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TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 59 - A comunidade universitaria ¢ constituida pelos
Corpos Docente, Discente ¢ Técnico-Administrativo, diversificados em
suas atribuigoes e unificados em seus objetivos.

CAPITULO I

DOS DOCENTES INTEGRANTES DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR

Art. 60 - A Carreira do Magistério Superior ¢ integrada
pelas seguintes Classes:

1~ Professor Auxiliar;

IT - Professor Assistente;

IIT — Professor Adjunto;

IV — Professor Titular.
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CAPITULO V

DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 68 -0 Corpo Técnico-Administrativo, que desenvolve

atividades-meio na Universidade, compreende ocupantes de cargos de

nivel superior, nivel médio ¢ de apoio.
Art. 69 — As atribuigdes inerentes aos cargos técnicos e

administrativos sdo as estabelecidas no respectivo Plano de Cargos,

Carreiras ¢ Saldrios, na forma da legislagao pertinente.

TITULO VI

DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 70 - Aos estud que concluirem curso seqiencial

de graduagdo e pos-graduagdo stricto sensu, a Universidade outorgard o
grau a que tenham direito ¢ expedird os correspondentes diplomas ou

certificados, assinados pelo Reitor.

Art. 71 - Aos estudantes que concluirem curso de
especializagdo ¢ aperfeicoamento a Universidade expedird os
correspondentes certificados, assinados pelo Coordenador do Curso e
pelo Dirigente da Unidade Administrativa correspondente.

Estatuto EE

Art. 72 — Os certificados de cursos de atualizagdo e

extensio sio assinados pelo Coordenador do Curso e pelo Dirigente da
Unidade Administrativa correspondente.

Art. 73 — A Universidade promove a revalidagio de
diplomas estrangeiros, bem como a validagdo de estudos ou seu
aproveitamento de um para outro curso, quando idéntico ou semelhante.

Lid

Pardgrafo Unico - A lidagao de dipl Se v
ou aproveitamento de estudos, assim como as adaptagdes em caso de
transferéneia, sero feitas de acordo com critérios fixados pelo Conselho

de Ensino, Pesquisa e Extensdo, obedecida a legislagao pertinente.
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TITULO VII ¢

DAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS
Art. 74 — A Universidade expedira titulos de Doutor

Honoris Causa e Professor Honoris Causa, para distinguir profissionais
de altos méritos e personalidades eminentes.

Art. 75~ A Universidad dera, bém, as
dignidades universitarias:

1—  Professor Emérito—a docente aposentado, pelos altos
méritos profissionais ou por relevantes servigos prestados a Instituigao.

Il - Servidor Emérito — a técnico-administrativo
aposentado, pelos altos méritos profissionais ou por relevantes servigos
prestados a Instituigao.
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I1T — Benemérito da Universidade — a pessoas ou entidades

(ue fagam a Universidade doagdo de alto valor ou a ela prestem servigos

ados de alta ¢ inestimavel rel 3
IV — Mérito Cultural — a personalidades nacionais ou

estrangeiras que se destaquem por relevantes atividades ou trabalhos

prestados ao desenvolvimento da cultura em qualquer das suas dreas;

V —  Meérito Universitario - a personalidades nacionais ou
estrangeiras, cuja contribuigdo ao ensino, pesquisa, extensio ou & causa
universitaria seja considerada de alta valia a coletividade ou 4 Instituigao;

VI - Meérito Estudantil — ao estudante da Universidade
(ue obtiver o melhor desempenho no seu Curso, concedido segundo
normas do Conselho Universitario, constando de certificado ¢ medalha,

enlregues na sessio solene da colagao de grau do formando.

§1°-A o de quaisquer dignidades universitarias,
exceto a de Mérito Estudantil, far-se-a mediante proposta do Reitor ao
Conselho Universitario, devidamente instruida com o curriculum vitae
da personalidade a ser agraciada, ou da relevancia dos servigos prestados,
quando se tratar de entidades, dependendo de aprovagdo em votagio

seereta, de dois tergos de seus membros.

§ 2° - As dignidades universitarias sio representadas por
diplomas e medalhas a serem entregues & personalidade ou entidade
homenageada, em sessdo solene presidida pelo Reitor e realizada na

Universidade.
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TITULO VIII

DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME
FINANCEIRO DA UNIVERSIDADE

Santos Marting
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DO PATRIMONIO
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Art. 76 - O patrimdnio da Universidade ¢ constituido de:

I1— bens e direitos da Fundagdo Universidade do
Maranhdo, criada pela Lei 5.152, de 21 de outubro de 1966, bem como
aqueles que tenham sido ou venham a ser incorporados, ressalvadas as
disposi¢oes contidas na Ata de constitui¢ao da Fundagao;

I - bens moveis, imdveis, instalagdes, titulos e direitos
da Universidade Federal do Maranhio;

111 - fundos especiais e pelo superéavit apurado em balango
patrimonial do exercicio.

Art. 77 — Os bens e direitos pertencentes a Universidade
somente poderio ser utilizados para a realizagio de seus objetivos.

Pardgrafo Unico — A Universidade podera fazer
investimentos visando a valorizagdo patrimonial ¢ a obtengao de rendas
aplicéveis para a realizagio de seus objetivos, com autorizagdo do Conselho
Diretor, ouvido previ o Conselho de Administragdo

Art. 78 - Caso a Universidade venha a se extinguir, seus
bens e direitos serdo revertidos ao Patriménio da Unido, salvo a hipétese
de doagdo com clausula especifica em contrério.
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Pardgrafo Unico — Os depositos em espécie serdo feitos,
obrigatori te, em estabelecimentos oficiais de crédito, cabendo ao

Iteitor a movimentagdo das contas.

Art. 88— A Prestagio de Contas da Universidade ¢ apreciada
pelo Conselho de Administragdo e aprovada pelo Conselho Diretor.

Art. 89 — O Reitor é o gestor financeiro da Universidade.

Art. 90 — O Reitor pode, no caso de gestdo financeira,
(elegar competéncia para tais fins.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 91 — O Regimento Geral conteré o regime disciplinar
1 que ficardo sujeitos os Corpos Docente, Discente e Técnico-
Administrativo da Universidade.

Art. 92 — As resolugdes dos Conselhos Superiores da
Universidade que ndo contrariem disposigdes do presente Estatuto

permanecem em vigor.

Art. 93 - Os Orgdos Colegiados da Universidade somente
podem se reunir com a maioria absoluta de seus membros, sejam eles
(& Ihos Superiores, Ci lhos de Unidades Académicas, Assembléias
Departamentais, Colegiados de Curso ou Comissdes Permanentes.

s )

TITULO X Ml

Art. 94 —No prazo de noventa dias, contados da aprovagao
do Estatuto da Universidade, devem ser constituidos os novos Conselhos
Superiores — Conselho Universitério, Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ ‘
Extensdo e Conselho de Admini a0 — e os Conselhos de Unidad: ‘

Académicas.

Paragrafo Unico— Até que se constituam os 6rgios a que ‘

f

se refere este Artigo, per em funci o C

1h

Universitario, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, o Conselho de
Administragdo e os Conselhos de Centros, com sua atual composi¢ao,
exercendo as atribuigdes que lhes eram deferidas.

Art. 95— A Reitoria p 4 as ad. ria;

quay

no Regimento Geral da Universidade, no prazo de cento e vinte dias, a
contar da data de publicagao deste Estatuto.

Pardgrafo Unico — Os demais Regimentos Internos ¢
instrumentos normativos fardo, sessenta dias apds a aprovacio do

Regimento Geral, as devidas adequagdes.

Art. 96 — O presente Estatuto entra em vigor na data de
sua publicagdo no Diério Oficial da Unido.

Art. 97 — Revogam-se as disposi¢oes em contrario.




